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Checkliste Studienstart

Wir wiinschen viel Erfolg und Durchhaltevermégen!

Damit gelingt der Studienstart: M
Friihzeitig o Uberlegen Sie rechtzeitig, fiir welche Studiengénge Sie sich O
informieren bewerben mdchten, und informieren Sie sich tiber die
und bewerben Anforderungen und die jeweiligen Bewerbungsfristen.
Girokonto eréffnen o lhre Sparkasse bietet das FirstGiro-Konto speziell flr O

Studierende mit kostenloser Kontofiihrung an. Informieren
Sie sich bei Ihrer Beraterin oder Ihrem Berater vor Ort.

Krankenkasse e Bis zum 25. Lebensjahr sind Studierende noch tber die O
Familienversicherung der Eltern mitversichert, sofern das
monatliche Einkommen eine Obergrenze von 520 €
(Stand 2022) nicht Uiberschreitet. Alternativ zur
Familienversicherung kann bis zum 30. Lebensjahr eine
studentische Versicherung abgeschlossen werden.

e Bei der Einschreibung wird ein Nachweis tUber den
Versichertenstatus benétigt. Dieser wird direkt von der
Krankenkasse an Ihre Hochschule/Universitat ubermittelt.

So kénnen Sie lhr Studium finanzieren:

BAfoG (Bundes- e Der Anspruch auf BAf6G sollte friihzeitig geprift und die [l
ausbildungs- nétigen Nachweise (z.B. Immatrikulationsbescheinigung und
férderungsgesetz) Einkommensnachweise der Eltern) vorbereitet werden.

o Nach erstmaliger Beantragung beim Amt fuir
Ausbildungsforderung missen dort regelmaRig Folgeantrage
gestellt und ab dem fiinften Semester auch
Leistungsnachweise erbracht werden.

o Der Darlehensanteil von 50 % muss innerhalb eines
festgelegten Zeitrahmens nach Abschluss des Studiums
zuriickgezahlt werden.

Kreissparkasse GroR-Gerau

Darmstadter Str. 22
Stipendium e Fir ein Stipendium miissen Sie bestimmte Kriterien (diese O 64521 GroR-Gerau

unterscheiden sich je nach Stiftung und Fach) erfiillen und
. A . Telefon: 06152 713-0
z.B. mit auBergewdhnlichen Leistungen hervorstechen. X
e Informieren Sie sich z.B. Giber Stipendien der serv1ce@kskgg.de
Begabtenférderungswerke und das Deutschlandstipendium.

Bildungskredit, o Bekommen Sie keine ausreichende finanzielle |
Studienkredit Unterstiitzung, sollten Sie sich tGber Kredite fiir Studierende
informieren.
e Bildungs- und Studienkredite sind einkommensunabhéangig.
Sie bekommen monatliche Raten ausgezahlt, die vollstandig
inklusive Zinsen zuriickgezahlt werden miissen. Weil's um mehr als Geld geht.
e Gunstige Konditionen bietet die KfW-Férderbank.

Minijob,  Bei einem Minijob oder als studentische Aushilfe diirfen Sie  []
studentische monatlich maximal 520 € (Stand 2022) verdienen, ohne

Aushilfe, Sozialversicherungsabgaben zahlen zu miissen. Empfangen
Werkstudenten- Sie BAf6G, diirfen Sie generell nicht mehr als 520 € erhalten.
tatigkeit ¢ In einem Beschaftigungsverhaltnis als Werkstudentin oder

Werkstudent ist man nicht an die Einkommensgrenze
gebunden und von der Sozialversicherungspflicht (mit
Ausnahme der Rentenversicherung) befreit. Allerdings
diirfen bei einem Vollzeitstudium nur maximal 20
Wochenstunden aearbeitet werden.

Monatliches Sparen e Sparen Sie von Beginn an fiir weitere Bildungsangebote, Il
egal ob fir ein Masterstudium, Auslandssemester oder die
Ausbildung des eigenen Nachwuchses.
o Dabei profitieren Sie mit einem FirstGiro Konto auch von
einer kostenfreien Depotfiihrung bei Ihrer Kreissparkasse
GroR-Gerau.



https://www.kskgg.de/de/home/privatkunden/girokonto/firstgiro.html?n=true&stref=search&q=first+giro&mdidianlass=&mdidiansprache=
https://www.bafög.de/
https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/begabtenfoerderung/die-begabtenfoerderungswerke/die-begabtenfoerderungswerke
https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/begabtenfoerderung/die-begabtenfoerderungswerke/die-begabtenfoerderungswerke
http://www.deutschlandstipendium.de/
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Mehr Sicherheit: |
Persénliche o Prifen Sie Ihren Versicherungsbedarf fur eine O
Absicherung Berufsunfahigkeits-, Unfall- und Hausratversicherung.

e Studierende sind in der Regel bei der Privathaftpflicht der
Eltern mitversichert. Wenn keine Versicherung vorhanden
ist, empfiehlt sich eine eigene.

Vermégens- e Beginnen Sie ein Duales Studium oder haben einen O
wirksame Nebenjob, lohnt es sich, bei lhrem Betrieb nach
Leistungen vermdaenswirksamen Leistungen zu fragen.

Und was sonst noch wichtig ist:

Kindergeld e Eltern haben fiir Studierende unter 25 Jahren haufig noch O
Anspruch auf Kindergeld. Zusténdig ist hier die Familien-
kasse der Agentur fir Arbeit.

Rundfunkgebiihr e Studierende, die BAf6G beziehen und bei den Eltern O
ausgezogen sind, kdnnen einen Antrag auf Befreiung von
den GEZ-Gebiihren stellen.

Ummeldung e Beim Einwohnermeldeamt muss ein Umzug innerhalb einer |
bestimmten Frist gemeldet und die neue Adresse wichtigen
Institutionen mitgeteilt werden (z. B. Sparkasse,

Krankenkasse).
Vergiinstigungen o Beispielsweise bei Internetanbietern, Abonnements, OPNV, O
nutzen Eintrittspreisen usw. gibt es haufig Rabatte oder spezielle

Tarife fiir Studierende.
e Fragen Sie bei der Kreissparkasse GroR-Gerau nach der
kostenfreien ISIC-Card.

) o o Kreissparkasse GroRR-Gerau
Steuererkldrung e Grundsatzlich konnen alle Ausgaben, die eindeutig im |

Rahmen des Studiums angefallen sind, von der Steuer Darmstadter Str. 22

abgesetzt werden. Eine freiwillige Steuererklarung kann 64521 GroB-Gerau
sich also lohnen. Telefon: 06152 713-0

service@kskgg.de

Weil's um mehr als Geld geht.



https://www.rundfunkbeitrag.de/buergerinnen_und_buerger/formulare/befreiung_oder_ermaessigung_beantragen
https://www.kskgg.de/de/home/privatkunden/junge-kunden/isic.html?n=true&stref=search&q=isic&mdidianlass=&mdidiansprache=
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